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REUNION DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DU 27 JUIN 2022
SEANCE DU 27 JUIN 2022

Suite a la convocation en date du 10 juin 2022
LE CONSEIL DEPARTEMENTAL
Réuni a Lille, sous la présidence de Christian POIRET, Président du Conseil Départemental

Nombre de membres en exercices : 82

Etaient présents : Martine ARLABOSSE, Barbara BAILLEUL, Bernard BAUDOUX, Charles
BEAUCHAMP, Valentin BELLEVAL, Pierre-Michel BERNARD, Stéphanie BOCQUET, Anne-Sophie
BOISSEAUX, Josyane BRIDOUX, Franc¢ois-Xavier CADART, Régis CAUCHE, Isabelle CHOAIN, Paul
CHRISTOPHE, Marie CIETERS, Sylvie CLERC, Barbara COEVOET, Valérie CONSEIL, Sylvie
DELRUE, Agnés DENYS, Claudine DEROEUX, Carole DEVOS, Stéphane DIEUSAERT, Monique
EVRARD, Soraya FAHEM, Marie-Laurence FAUCHILLE, Isabelle FERNANDEZ, Maél GUIZIOU,
Mickaél HIRAUX, Jacques HOUSSIN, Simon JAMELIN, Sylvie LABADENS, Vincent LEDOUX,
Michel LEFEBVRE, Sébastien LEPRETRE, Didier MANIER, Elisabethn MASSE, Anne
MIKOLAJCZAK, Luc MONNET, Laurent PERIN, Max-André PICK, Michel PLOUY, Christian
POIRET, Marie-Héléne QUATREBOEUFS, Eric RENAUD, Bertrand RINGOT, Marie-Paule
ROUSSELLE, Caroline SANCHEZ, Céline SCAVENNEC, Frédérique SEELS, Sébastien SEGUIN,
Nicolas SIEGLER, Marie TONNERRE-DESMET, Patrick VALOIS, Aude VAN CAUWENBERGE,
Jean-Noél VERFAILLIE, Philippe WAYMEL, Karima ZOUGGAGH.

Absent(e)(s) représenté(e)(s) : Grégory BARTHOLOMEUS donne pouvoir a Pierre-Michel BERNARD,
Benjamin CAILLIERET donne pouvoir a Soraya FAHEM, Christine DECODTS donne pouvoir a Valérie
CONSEIL, Béatrice DESCAMPS-MARQUILLY donne pouvoir a Jean-Noé€l VERFAILLIE, Jean-Luc
DETAVERNIER donne pouvoir a Patrick VALOIS, Jean-Claude DULIEU donne pouvoir a Isabelle
CHOAIN, Michelle GREAUME donne pouvoir a Charles BEAUCHAMP, Nicolas LEBLANC donne
pouvoir a Marie-Paule ROUSSELLE, Maryline LUCAS donne pouvoir a Charles BEAUCHAMP,
Charlotte PARMENTIER-LECOCQ donne pouvoir a Luc MONNET, Marie SANDRA donne pouvoir a
Sylvie DELRUE, Anne VANPEENE donne pouvoir a Patrick VALOIS, Roger VICOT donne pouvoir a
Didier MANIER, Isabelle ZAWIEJA-DENIZON donne pouvoir a Michel LEFEBVRE.

Absent(e)(s) excusé(e)(s) : Gérald DARMANIN, Julien GOKEL.

Absent(e)(s) : Doriane BECUE, Frédéric BRICOUT, Yannick CAREMELLE, Loic CATHELAIN, Marie
CHAMPAULT, Laurent DEGALLAIX, Frédéric DELANNOY, Valérie LETARD, Frangoise MARTIN.

OBJET : Programmation 2022 de travaux de gros entretien, renouvellement dans les colleges

Vu le rapport DB/2022/202



Vu l'avis en date du 20 juin 2022 de la Commission Education, culture, sport, tourisme, vie associative
Vu I’article 10 de la loi N°2021-1465 du 10 novembre 2021 portant diverses mesures de vigilance
sanitaire

DECIDE a I'unanimité:

- d’arréter la programmation de gros entretien, renouvellement des colléges pour 2022, selon les
tableaux ci-joints.

Le quorum a été vérifié a I’appel de 1’affaire a 16h34.
53 Conseillers départementaux étaient présents en séance. Ils étaient porteurs de 13 pouvoirs.

Ils ont été rejoints pendant la discussion par Madame DEROEUX, ainsi que par Messieurs GUIZIOU,
VERFAILLIE (porteur du pouvoir de Madame DESCAMPS) et WAYMEL.

Monsieur LEDOUX, présent a I’appel de I’affaire, avait quitté définitivement la salle préalablement au
vote sans donner procuration. Il est donc compté absent pour ce vote.

Vote intervenu a 16h39.

Au moment du vote 56 Conseillers départementaux €taient présents.

Nombre de procurations : 14

Absents sans procuration : 12

N’ont pasprispart auvote: O

Ont pris part au vote : 70 (y compris les votants par procuration)
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Résultat du vote:

Abstention : 0
Total des suffrages exprimés : 70
Majorité des suffrages exprimés: 36

Pour : 70 (Groupe Union Pour le Nord; Groupe Sociaiste,
Républicain et Citoyen; Groupe Communiste et
Républicain : pour I’'Humain d’ Abord !; Groupe Ecologiste
Europe Ecologie Les Verts Génération.s; Mesdames
BAILLEUL et DEROEUX, ainsi que Monsieur RENAUD,

non-inscrits)
Contre: 0
Pour le Président du Conseil Départemental
Signé électroniquement et par délégation,
Le Directeur adjoint des Affaires Juridiques
et de 1'Achat Public,

Régis RICHARD
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199 200,00 € 2023
600 000,00 € 2023
300 000,00 € 2024
198 960,00 € 2024
60 000,00 € 2023
126 000,00 € 2024
405 600,00 € 2023
102 000,00 € 2023
91 200,00 € 2023
146 880,00 € 2023
105 600,00 € 2023
198 000,00 € 2023
152 400,00 € 2023
196 800,00 € 2023
420 000,00 € 2024
180 000,00 € 2023
42 000,00 € 2023
192 000,00 € 2024
52 800,00 € 2023
134 400,00 € 2023-2024
80 400,00 € 2023
90 000,00 € 2023
192 000,00 € 2024
156 000,00 € 2023
294 000,00 € 2024
132 000,00 € 2023
123 600,00 € 2023
336 000,00 € 2023
196 800,00 € 2024
300 000,00 € 2024
100 800,00 € 2023
36 000,00 € 2023
420 000,00 € 2024
72 000,00 € 2023
58 800,00 € 2023
234 000,00 € 2024
81 960,00 € 2024
56 040,00 € 2024
576 000,00 € 2023
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204 000,00 € 2023
226 440,00 € 2024
92 400,00 € 2024
24 000,00 € 2023
36 000,00 € 2023
288 000,00 € 2024
120 000,00 € 2023
66 000,00 € 2023
120 000,00 € 2023
322 800,00 € 2024
90 000,00 € 2023
102 000,00 € 2023
48 000,00 € 2024
60 000,00 € 2023
102 000,00 € 2023
420 000,00 € 2024
112 200,00 € 2023
42 000,00 € 2023
50 400,00 € 2024
56 040,00 € 2024
72 000,00 € 2023
22 200,00 € 2023
18 000,00 € 2023
66 000,00 € 2024
156 000,00 € 2023
564 000,00 € 2023-2024
60 000,00 € 2024
60 000,00 € 2024
60 000,00 € 2024
60 000,00 € 2024
87 600,00 € 2024
336 000,00 € 2024
97 800,00 € 2023
199 200,00 € 2024
702 000,00 € 2023
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RAPPORT N° DB/2022/202

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Réunion du 27 juin 2022

OBJET : Programmation 2022 de travaux de gros entretien, renouvellement dans les colléges

Depuis 2015, le Département du Nord poursuit sa politique d’entretien, de réhabilitation et de
reconstruction destinée a répondre aux besoins de la communauté éducative et a permettre aux jeunes
nordistes de préparer leur avenir dans les meilleures conditions possibles.

En raison de I’état du patrimoine, le Département a décidé de consacrer la majorit¢ de ses
investissements sur le gros entretien, renouvellement, portant sur [’ensemble des colleges
départementaux.

A ce titre, 4 colléges de I’Avesnois seront réhabilités dans le cadre d’un Contrat de Performance
Energétique (CPE), comprenant la rénovation énergétique des batiments et un certain nombre
d’améliorations fonctionnelles.

Les travaux de rénovation des colleges Rouges Barres a Marcq-en-Barceul et Chasse Royale a
Valenciennes se poursuivent, les travaux de la demi-pension du collége Anatole France a Sin-le-Noble
vont se terminer et le chantier de reconstruction du collége Paul Duez a Cambrai débutera au deuxieme
semestre de cette année.

Parallelement, le programme Nord Durable se poursuit avec la réalisation sur ’année 2022, de travaux
de réfection et d’isolation des toitures terrasses de 18 colléges, parmi lesquelles 7 seront équipées de
panneaux photovoltaiques en autoconsommation et 29 colleges verront les éclairages de leurs salles de
classes remplacés intégralement par des éclairages LEDS, pour un budget total de 10 M€.

Le Département engage une nouvelle programmation de travaux de gros entretien renouvellement.

I1 est aujourd’hui envisagé de continuer cette stratégie en mettant en ceuvre une programmation 2022,
sur 58 colleges, pour un montant estime¢ a 12,5 M€.

En fonction de la nature des travaux proposés, I’enveloppe sera répartie de la maniére suivante :

- 24 % du budget dédié au college durable ;

- 23 % pour le college inclusif, dont 2,5 M€ consacrés aux travaux de mise en accessibilité des
¢tablissements recevant du public (Agenda d’Accessibilité programmeé) ;

- 12 % destinés a la sécurité ;

- 41 % pour le bien-vivre au college.

L’annexe au rapport reprend la liste des travaux par college.

L’appel d’offres de maitrise d’ceuvre sera lancé dans le courant du second semestre 2022.



Je propose au Conseil Départemental :

- de valider la programmation de gros entretien, renouvellement des colléges pour 2022.

CODE GRAND ANGLE ENGAGEMENTS
OPERATION ENVELOPPE AUTORISES DEJA CONTRACTES | PROPOSES DANS LE
RAPPORT
160050P010 16005E06 101678855,12 66278402,21 12500000
Christian POIRET

Président du Département du Nord




